
 บันทึกขอ้ความ 
ส่วนราชการ  ส ำนักงำนปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์  

ที่  รอ 80101/012                                          วันที ่  29  กันยำยน  2567 

เร่ือง   รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรแผนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำน วินัย คุณธรรม จริยธรรมและป้องกันกำร
 ทุจริต ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕67 

เรียน    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ 

เรื่องเดิม 

 จำกนโยบำยกรมส่งเสริมกำรปกครองส่วนท้องถิ่นด้ำนกำรบริหำรงำนบุคคล ได้ก ำหนดให้องค์กรมีกำร
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และกำรกระท ำผิดจริยธรรม องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ จึงได้จัดท ำ
แผนกำรเสริมสร้ำงวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริต คอร์รัปชั่น ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 
2567 เพ่ือให้ควำมส ำคัญกับมำตรกำรเชิงบวกในกำรป้องกันปัญหำกำรกระท ำผิดวินัยประมวลจริยธรรม
จรรยำข้ำรำชกำร กำรทุจริตและกำรประพฤติชอบของเจ้ำหน้ำที่ซึ่งได้มีกำรทบทวนและปรับปรุงแผนดังกล่ำว
ให้มีควำมสอดคล้องเหมำะสมกับสถำนกำรณ์ท่ีมีกำรเปลี่ยนแปลงไปทุกๆปี 

ข้อเท็จจริง 

  

 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ จึงได้จัดท ำรำยงำนผลกำรด ำเนินกำรแผนกำรส่งเสริมวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม และกำรป้องกันกำรทุจริต คอร์รัปชั่น ประจ ำปีงบประมำณ 2567 เพ่ือใช้เป็นมำตรฐำน
ในกำรด ำเนินกำรตำมแผนกำรส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และกำรป้องกันกำรทุจริต คอร์รัปชั่น ใน
องค์กรต่อไป รำยละเอียดปรำกฏตำมเอกสำรแนบท้ำยนี้  

ข้อเสนอ 

 ก ำหนดให้มีกำรระบุโครงกำร/กิจกรรมเสริมสร้ำงคุณธรรมและจรรยำข้ำรำชกำร พิจำรณำสนับสนุน
งบประมำณส ำหรับด ำเนินกิจกรรม/โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมและป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชั่นให้มำกกว่ำนี้ 
และควรจัดให้มีกำรประชุมชี้แจงแนะน ำในกำรด ำเนินงำนตำมแผนฯ แก่เจ้ำหน้ำที่ หรือหำผู้เชี่ยวชำญในกำร
ส่งเสริมกิจกรรม/โครงกำร มำให้ควำมรู้เพ่ือขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตของส่วนรำชกำร ให้เป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพและมีประสิทธิผลดีต่อองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่น
รำษฎร์ 
 

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ  
 
 
    (ลงชื่อ)    
     ( นำยวิชัย แย้มสรวล )  
                นักจัดกำรงำนทั่วไป 



ควำมเห็นของหัวหน้ำส ำนักปลัด  
............................................................................................................................. .................................................
.................................................................................. ............................................................................................  
 

 
(นำงอัญชลี  ดิษฐสุนนท์) 

หัวหน้ำส ำนักปลัด 
 
ควำมเห็นปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ 
.......................................................................... ....................................................................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

(นำยบัณฑิต  ศิริสมุทร) 
ปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ 

 
ควำมเห็นนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ 
............................................................................................................................. .................................................
............................................................................................................................. ................................................. 
 
  

(นำยพูนศรี  โกกะบูรณ์) 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ 
เรื่อง รายงานผลการด าเนินการแผนการเสริมสร้างมาตรฐาน วินัยคุณธรรม จริยธรรม 

และป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67 
................................................... 

  ตำมที่ได้มีประกำศองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ เรื่อง ประมวลจริยธรรมและกำร
ป้องกัน ผลประโยชน์ทับซ้อนของข้ำรำชกำรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ ลงวันที่ 9 มกรำคม 
2567 ข้อบังคับ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ ว่ำด้วยจรรยำข้ำรำชกำรส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕67     
และนโยบำยกำรก ำกับดูแล องค์กำรที่ดีประกอบกับประกำศเจตนำรมณ์กำรป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริต
คอร์รัปชั่นขององค์กำรบริหำรส่วน ต ำบลเด่นรำษฎร์ ลงวันที่ 9 มกรำคม ๒๕67 เพ่ือสร้ำงควำมโปร่งใสมี
มำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนที่ชัดเจนและเป็นสำกล เป็นเครื่องมือก ำกับควำมประพฤติของบุคลำกรทุกคน และ
เพ่ือให้กำรบริหำรรำชกำรเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ และมีธรรมำภิบำลอันจะท ำให้ประชำชนเกิดควำมมั่นใจ
ศรัทธำและไว้วำงใจในกำรบริหำรงำนภำครัฐ ไปแล้ว นั้น  
  เพ่ือให้กำรเสริมสร้ำงวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันกำรทุจริตขององค์กำรบริหำร 
ส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ เป็นไปตำมแผนฯที่ได้ประกำศไว้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ จึงขอรำยงำนผล
กำรด ำเนินกำร แผนกำรเสริมสร้ำงมำตรฐำน วินัยคุณธรรม จริยธรรมและป้องกันกำรทุจริตประจ ำ ปี
งบประมำณพ.ศ. ๒๕66 พร้อมกับข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม ปัจจัยสนับสนุน ปัญหำอุปสรรค ในกำรด ำเนินกำร 
นั้น 
  

  จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วไป 

 

   ประกำศ ณ วันที่ 30 เดือน กันยำยน พ.ศ. ๒๕67  
 
 
      
       ( นำยพูนศรี  โกกะบูรณ์ )  
        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ 
 
 
  
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการด าเนินการแผนการส่งเสริมวินัย คุณธรรม จริยธรรม และป้องกันการทุจริต คอร์รัปชั่น  
องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์  อ าเภอหนองฮี  จังหวัดร้อยเอ็ด 

ประจ าปีงบประมาณ  2567 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2567 
1. กำรสร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจริต 
   1.1 กำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมตระหนักแก่        
         บุคลำกร ทั้งข้ำรำชกำรกำรเมือง 
 

1.1.1  โครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำนสมำชิกและ
พนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเด่นรำษฎร์ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

ด ำเนินโครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำน ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 ณ จังหวัดชลบุรี ระหว่ำง
วันที่ 28 กุมภาพันธ์ ถึง 1 มีนาคม 2567 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร  
 

1.1.2  จัดโครงการอนุรักษ์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2567 

ด ำเนินโครงการอนุรักษ์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน ประจ ำปีงบประมำณ  
พ.ศ. 2567 ระหว่ำง เดือนตุลำคม 2566 - 
กันยำยน 2567 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 

   1.2 กำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมตระหนักแก่   
         ประชำชนทุกภำคส่วนในท้องถิ่น 

1.2.1  รณรงค์ประชำสัมพันธ์ต่อต้ำนกำรทุจริต  ด ำเนินกำรรณรงค์ประชำสัมพันธ์ต่อต้ำนกำรทุจริต
ประพฤติไม่ชอบของข้ำรำชกำร 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 



 

1.2.2  โครงกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 

ด ำเนินโครงกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ให้
พนักงำนและประชำชนร่วมกันปลูกป่ำเพ่ืออนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติ ระหว่ำง เดือน ตุลำคม 2566 - 
กันยำยน 2567 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 

2.  สกัดกั้นกำรทุจริตเชิงนโยบำย 
    2.1 แสดงเจตจ ำนงทำงกำรเมืองในกำรต่อต้ำน
กำรทุจริตของผู้บริหำร 
 

2.1.1  ผู้บริหำรประกำศนโยบำยเกี่ยวกับควำม
โปร่งใส/ตรวจสอบได้ 

    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 

2.2 มำตรกำรสร้ำงควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติ      
      รำชกำร 

2.2.1  จัดเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรเกี่ยวกับกำรจัดซื้อ
จัดจ้ำงและรำยงำนผลกำรปฏิบัติรำชกำรให้ประชำชน
ทรำบ 

ด ำเนินกำรจัดเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรเกี่ยวกับกำร
จัดซื้อจัดจ้ำงและรำยงำนผลกำรปฏิบัติรำชกำรให้
ประชำชนทรำบ 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 

2.3 บุคคลในกำรด ำเนินกิจกำร กำรประพฤติปฏิบัติ
ใก้เป็นที่ประจักษ์ 

2.3.1 โครงกำรคัดเลือกบุคลำกรดีเด่น ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 

ด ำเนินโครงกำรคัดเลือกบุคลำกรดีเด่น ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 



3. พัฒนำระบบป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก 
    3.1 จัดให้มีและเผยแร่ข้อมูลข่ำวสำรในช่องทำงที่     
          เป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชนได้มี 
          สว่นร่วมตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำรตำม 
          อ ำนำจหน้ำที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
          เด่นรำษฎร์ได้ทุกข้ันตอน 

3.1.1 จัดให้มีศูนย์ข้อมุ,ข่ำวสำรตำมกฎหมำยว่ำด้วย
ข้อมูลข่ำวสำร 

    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 

3.1.2  มีกำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรเกี่ยวกับกำร
บริหำรงำนบุคคล กำรบริหำรงบประมำณ กำรเงินกำร
จัดหำพัสดุ กำรค ำนวณรำคำกลำง รำยงำนผลกำร
ปฏิบัติงำนที่ อปท.ต้องเผยแพร่ให้ประชำชนทรำบ 

    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 

   3.2 กำรรับฟังควำมคิดเห็น กำรรับและตอบสนอง
เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชำชน 

3.2.1  โครงกำรจัดเวทีประชุมประชำคม ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 

ด ำเนินโครงกำรจัดเวทีประชุมประชำคม ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 ให้ประชำชนได้มีส่วนร่วม
ในกำรแสดงควำมคิดเห็น 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 

3.2.2  ก ำหนดให้มีช่องทำงในกำรรับเรื่องร้องเรียน
ร้องทุก 

ก ำหนดให้มีช่องทำงในกำรรับเรื่องร้องเรียนร้องทุก 
ผ่ำนทำง - www.denrat.go.th 
           - หมำยเลขโทรศัพท์ 043- 030262 
           - ร้องเรียนด้วยตนเอง 
    /     ด ำเนินกำร 
          ไม่ได้ด ำเนินกำร 
 
 

 

http://www.denrat.go.th/


 
   กิจกรรมที่ด าเนินการสอดแทรกสาระด้านจริยธรรมส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ อ าเภอหนองฮี จังหวัดร้อยเอ็ด 
    ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ ได้จัดโครงการฝึกอบรม และศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพ

แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการ พนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2567 ระหว่างวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 
ถึง 1 มีนาคม 2567 ได้จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรมในหัวข้อต่าง ๆ ซึ่งมีการให้ความรู้ใน
เรื่องการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี การปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมและประมวลจริยธรรม
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิสภาท้องถิ่น และพนักงานส่วนท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันพุทธที่ 24 กรกฎาคม 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ จัดโครงการอนุรักษ์ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม เพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน โดยมี นายพูนศรี โกกะบูรณ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเด่น
ราษฎร์เป็นประธานในพิธีเปิดโครงการ พร้อมด้วยพนักงาน อบต.เด่นราษฎร์และสภาเด็กเยาวชนต าบล
เด่นราษฎร์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันศุกร์ที่ 12 กรกฎาคม 2567 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนา “เราท าความดี ด้วยหัวใจ” เนื่องในวันสมเด็จพระ
นารายณ์มหาราช เพื่อส านึกในพระมหากรุณาธิคุณในโอกาสวันส าคัญของชาติ นายพูนศรี โกกะบูรณ์ 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ/หัวหน้าส่วน
ข้าราชการ/ก านัน/ผู้ใหญ่บ้าน และพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ ได้รว่มกิจกรรมจิตอาสา
พัฒนา “เราท าความดี ด้วยหัวใจ” เนื่องในวันสมเด็จพระนารายณ์มหาราช เพื่อส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณในโอกาสวันส าคัญของชาติไทย  

     
 

 
 
 
 



เม่ือวันที่ 17 มีนาคม 2567 องค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ ได้จัดประชุมรับฟังความ
คิดเห็นแนวทางการพัฒนาชุมชน และแสดงความคิดเห็นต่อโครงการก่อสร้าง จากภาคประชาชน ได้รับ
เกียรติจาก นายพูนศรี  โกกะบูรณ์ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเด่นราษฎร์ เป็นประธานในการประชุม
ครั้งนี้ โดยมีผู้น าชุมชน และประชาชนเข้าร่วมรับฟัง ร่วมแสดงความคิดเห็นต่อโครงการก่อสร้าง
สาธารณูปโภคต่าง ๆ และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาชุมชนประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทั้งหมด 
65 คน โดยมีประเด็นส าคัญ คือ เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น และรับทราบปัญหาความเดือดร้อน 
ความต้องการ ประเด็นที่เกี่ยวข้องและแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อน ามาก าหนดแนว
ทางการพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


